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Research Interests

03/2017—Present

03,/2022-08 /2024

09/2020—Present
09/2019—Present
09/2017-Present

My research focuses on three areas: 1) Behavioral Economics and Public Policy: The Application
of Behavioral Economic Findings to Better Understand Pension Communication from a Consumer
Perspective, 2) Financial Literacy: The Assessment of Financial Literacy and the Role of

Knowledge, Skills and Attitudes, 3) Economics of Gender:

Gender Differences in Financial
Literacy and Financial Well-being and the Role of Personality Traits

Research Keywords: Behavioral Economics, Consumer Economics, Economics of Gender, Public
Policy, Financial Literacy, Comparative Social Policy, Scandinavian Welfare States



Academic and Professional Experience

German Pension Authority 2021-Present
Advisory Board “Evaluation and Scientific Supervision”, German Online Pension Dashboard

WitOR Wirtschaftsforschung Darmstadt 10/2018Present
Scientific Cooperation Partner for Old-age Security and Social Policy

Kliniken des Bezirks Oberbayern (Clinics in the District Upper Bavaria) 03/2017-12/2018
Advisor for Health Economics, Health Policy and Health Services Research

University of Applied Sciences Munich 10/2016-02/2017
Department of Applied Social Sciences
Interim Professor for Social Policy and Organization of Social Work

Kliniken des Bezirks Oberbayern (Clinics in the District Upper Bavaria) 01/2016-02/2017
Head of Research and Strategic Communication

Max Planck Society 03/2015-12/2015
Executive Officer at the Administrative Headquarters of the Max Planck Society

Max Planck Society 07/2011-03/2015
Munich Center for the Economics of Aging (MEA) at the Max Planck Institute for Social Law
and Social Policy

Senior Researcher at the Research Unit “Old-age Provision and Social Policy” (07/2011-04/2014
as Junior Researcher)

University of Mannheim 05/2011-06/2011
Mannheim Research Institute for the Economics of Aging (MEA)
Researcher at the Research Unit “Old-age Provision and Social Policy”

University of Koblenz-Landau 04/2009-09/2011
Institute of Social Sciences, Department of Economics
Researcher with Teaching Responsibility

Education

University of Koblenz-Landau 20092014
Doctoral Studies in Economics, Doctoral Thesis Title: Konsumentensouveranitat im Bereich
privater Altersvorsorge: Informationen und Institutionen [Consumer Sovereignty in the Field of
Private Old-age Provision: Information and Institutions], Doctoral Degree: Dr. rer. pol., magna
cum laude, Supervisors: Prof. Dr. Werner Sesselmeier, Prof. Axel Bérsch-Supan, Ph.D.



European University Viadrina, Frankfurt (Oder) 20062009
Master of Arts (European Studies)

Bochum University of Applied Sciences 2002-2006
Diploma in Business Administration

International Experience

University of Georgia, Athens, USA 09/2021-Present
Visiting Researcher at the College of Family and Consumer Sciences
Department of Financial Planning, Housing and Consumer Economics

University College Copenhagen, Copenhagen, Denmark 05/2019
Erasmus+ Scholarship

Lapland University of Applied Sciences, Kemi, Finland 04/2018
Erasmus+ Scholarship

University of Linkoping, Linkoping, Sweden 08/2007-01,/2008
Student Exchange Program, Erasmus Scholarship

Wroclaw University of Economics, Wroclaw, Poland 09/2003-02,/2004
Student Exchange Program, Erasmus Scholarship

Skills

Languages: German (native), English (fluent), Swedish and French (advanced)
IT: STATA, R, SPSS, CMS TYPO3, LaTeX, Adobe InDesign, Adobe Illustrator, Adobe Photo-
shop, Microsoft Office

Grants, Scholarships and Funds

Forschungsnetzwerk Alterssicherung (Research Network on Pensions) 2021-2022
of the German Pension Authority, 14,700 €

Systematic Review on Old-age Security Systems and Anomalies — Universal or Path-dependent?,
Joint Project with Prof. Dr. Werner Sesselmeier and Dr. Charlotte Fechter

Forschungsnetzwerk Alterssicherung (Research Network on Pensions) 2021
of the German Pension Authority, 14,940 €
Systematic Review on the Effect of Pension Statements on Knowledge, Attitudes and Behavior



Friedrich-Ebert-Stiftung (Oldest Political Foundation in Germany), 3,000 € 2020
One Step Forward, Two Steps Back? Covid in Germany from a Gender Perspective: An Overview
of Available Research Results

European Union, 1,355 € 2019
Erasmus+ Scholarship for a Research Stay at the University College Copenhagen, Copenhagen,
Denmark

VBL. Versorgungsanstalt des Bundes und der Léander, 14,851 € 2019
Evaluation of the Find Your Pension Website and Eye Tracking Investigation

European Union, 1,200 € 2018
Erasmus+ Scholarship for a Research Stay at the Lapland University of Applied Sciences, Kemi,
Finland

DAAD (German Academic Exchange Service), 2,182 € 2016
Travel Grant for the ACCI Annual Conference 2016, Arlington, USA

University of Koblenz-Landau, 1,500 € 2014
Grant to Publish the Doctoral Thesis (Grant Program for Young Female Researchers at the
University of Koblenz-Landau)

Forschungsnetzwerk Alterssicherung (Research Network on Pensions) 2014
of the German Pension Authority, 1,000 €
Grant to Publish the Doctoral Thesis

Forschungsnetzwerk Alterssicherung (Research Network on Pensions) 2013-2014
of the German Pension Authority, 46,552 €

Married Couples and the Coordination of Joint Retirement Transition, Joint Project with Prof.
Dr. Werner Sesselmeier and Manuel Kogel

Forschungsnetzwerk Alterssicherung (Research Network on Pensions) 2011
of the German Pension Authority, 10,000 €

Analysis of Pension Information Statements in Sweden, Joint Project with Prof. Dr. Werner
Sesselmeier

Service

Chair, American Council on Consumer Interests (ACCI), International Committee
Editor, Sozialer Fortschritt (German Review of Social Policy)



Reviewer for the Journal of Consumer Affairs, Journal of Pension Economics and Finance,
Schmollers Jahrbuch, Sozialer Fortschritt — German Review of Social Policy, Journal of Family
and Economic Issues, Journal of Risk and Financial Management, International Journal of
Environmental Research and Public Health, Journal of Financial Counseling and Planning

Professional Associations

American Council on Consumer Interests (ACCI)

ESPAnet — The European Network for Social Policy Analysis

Verein fiir Socialpolitik (German Economic Association)

Gesellschaft fiir Sozialen Fortschritt (German Association for Social Progress)

Publications

Books

Haupt, M. (2014): Konsumentensouveranitét im Bereich privater Altersvorsorge. Informationen
und Institutionen [Consumer Sovereignty in the Field of Private Old-age Provision: Informa-
tion and Institutions|. Baden-Baden: Nomos.

Journal Articles
Haupt, M. /Stapf-Finé, H. (2021): Editorial. Sozialer Fortschritt, 70(7-8), 381-382.

Haupt, M./Lind, V. (2021): Gleichstellung in der Krise — Eine vergleichende Analyse der
Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die Gleichstellung der Geschlechter in Deutschland
und Schweden [Gender Equality in Times of Crisis — A Comparative Analysis of the Impact
of COVID-19 on Gender Equality in Germany and Sweden]. Sozialer Fortschritt, 70(5-6),
267-291.

Fechter, C./Haupt, M. (2020): Genderdifferenzen bei Renteniibergdngen:  Erklaren
Personlichkeitsmerkmale die Unterschiede? [Gender Differences in Retirement Transitions:
Do Personality Traits Explain Differences?]. Sozialer Fortschritt, 69(10), 687-710.

Haupt, M./Romhild, C./Fechter, C. (2020): Abgewickelte Gesundheitsinstitutionen als
(Quasi)Innovationen [Liquidated Healthcare Institutions as (Quasi-)Innovations]. Sozialer

Fortschritt, 69(6-7), 467-487.

Fechter, C./Haupt, M./Hofmann, S./Laukhuf, A./Sesselmeier, W./Spies, S./Yollu-Tok, A.
(2019): Kompromiss zur Grundrente: Wer profitiert? [Basic Pension Compromise: Who
Benefits?]. Wirtschaftsdienst, 99(12), 843-848.

Steinmann, E./Haupt, M. (2019): Social Branding bei Generika-Marken [Social Branding of
Generic Brands|. Healthcare Marketing, 11, 50-53.

Nicolini, G./Haupt, M. (2019): The Assessment of Financial Literacy: New Evidence from
Europe. International Journal of Financial Studies, 7(3), 54.




Haupt, M. /Sesselmeier, W./Yollu-Tok, A. (2018): Das Nudging-Konzept und die Altersvorsorge
— der Blick zu knuff und puff in Schweden [The Nudging Concept and Old-age Provision —
Looking at Knuff and Puff in Sweden]. Vierteljahrshefte zur Wirtschaftsforschung, 87(2),
17-31.

Haupt, M. (2018): Kompliziert und intransparent? Informationsprobleme im Mehrsaulen-
sicherungssystem [Complexity and a Lack of Transparency? Information Problems in Multi-
pillar Pension Systems|. Sozialer Fortschritt, 67(11-12), 955-972.

Haupt, M. /Sesselmeier, W. (2018): Editorial. Sozialer Fortschritt, 67(11-12), 907-908.

Haupt, M. (2018): Organspende — Nudging rettet Leben [Organ Donation — Nudging Saves
Lives|. Wirtschaftsdienst, 98(10), 690.

Haupt, M./Yollu-Tok, A. (2017): Finanzwissen und -kompetenzen bei Frauen — vom Sollen,
Wollen und Kénnen [Financial Knowledge and Financial Skills of Women — About Ought,
Want and Ability]. Vierteljahrshefte zur Wirtschaftsforschung, 86(4), 103-122.

Haupt, M./Wegner-Wahnschaffe, C. (2017): Trégeriibergreifende Altersvorsorgeinformationen —
eine unendliche Geschichte? [Multi Pillar Retirement Provision Information — A Neverending
Story?]. Betriebliche Altersversorgung, 72(3), 233-240.

Sesselmeier, W./Haupt, M. (2016): Konsumentensouveranitdt und Gesundheitssystem [Con-
sumer Sovereignty and the Health Care System]. wisu — Das Wirtschaftsstudium, 45(7),
828-832.

Haupt, M./Yollu-Tok, A. (2014): Ergénzende Altersvorsorge — Akzeptanz, Vertrauen und Aus-
gestaltung aus Verbrauchersicht [Supplementary Old-age Provision — Acceptance, Trust and
Design from the Consumer’s Point of View|. Vierteljahrshefte zur Wirtschaftsforschung,
83(3), 19-39.

Haupt, M. (2014): Nudging im Bereich der Alterssicherung — warum und wie? [Nudging in the
Field of Old-age Provision — Why and How?]. Wirtschaftsdienst, 94(11), 784-787.

Haupt, M. (2014): Die Renteninformation — Eine Evaluation aus verhaltens6konomischer Per-
spektive [Pension Information Statement — Behavioral Economical Evaluation]. Sozialer
Fortschritt, 63(3), 42-51.

Sesselmeier, W./Haupt, M./Wydra-Somaggio, G./Yollu-Tok, A. (2014): Auswirkungen der
Finanz- und Wirtschaftskrise auf die soziale Sicherung [Effects of the Financial and Eco-
nomic Crisis on Social Security]. Soziale Sicherheit, 67(1), 14-24.

Sesselmeier, W./Haupt, M. (2013): Alterssicherung und Verhaltensdkonomik [Old-age Provision
and Behavioral Economics]. wisu — Das Wirtschaftsstudium, 42(1), 108-113.

Haupt, M./Kluth, S. (2012): Das schwedische Beispiel der kapitalgedeckten Altersvorsorge —
Ein Vorbild fiir Deutschland? [The Swedish Example of Funded Old-age Provision — A Role
Model for Germany?]. Vierteljahrshefte zur Wirtschaftsforschung, 81(2), 213-230.

Haupt, M. /Sesselmeier, W. (2012): Altersvorsorgeinformationen in Schweden — ein Vorbild fiir
Deutschland? [Pension Information Statements in Sweden — A Role Model for Germany?|.
Deutsche Rentenversicherung, 67(2), 82-96.



Sesselmeier, W./Haupt, M./Somaggio, G./Yollu-Tok, A. (2009): Auswirkungen der Finanz- und
Wirtschaftskrise auf die Soziale Sicherung [Effects of the Financial and Economic Crisis on
Social Security]. Sozialer Fortschritt, 58(8), 183-188.

Book Chapters

Haupt, M. (2022): Measuring Financial Literacy: The Role of Knowledge, Skills, and Attitudes.
In: Nicolini, G./Cude, B. J. (eds.): The Routledge Handbook of Financial Literacy. New
York: Routledge, 79-95.

Arrondel, L./Haupt, M./Mancebén, M. J./Nicolini, G./WAélti, M./Wiersma, J. (2022): Financial
Literacy in Western Europe. In: Nicolini, G./Cude, B. J. (eds.): The Routledge Handbook
of Financial Literacy. New York: Routledge, 363-381.

Haupt, M./Lind, V. (2021): Gender Crisis, or Not? A Comparative Analysis of the Impact
on Gender Equality in Sweden and Germany due to the COVID-19 pandemic. In: Pomati,
M./Jolly, A./Rees, J. (eds.): Social Policy Review 33, Analysis and Debate in Social Policy,
2021. Bristol: Policy Press, 135-159.

Haupt, M./Sesselmeier, W./Yollu-Tok, A. (2018): Ungekldrte Diskrepanzen. Der verhal-
tensokonomische Blick auf die Altersvorsorge [Unresolved Discrepancies. A Behavioral Eco-
nomic View on Old-age Provision]. In: Betzelt, S./Bode, I. (Hrsg.): Angst im neuen
Wohlfahrtsstaat. Kritische Blicke auf ein diffuses Phiénomen. Baden-Baden: Nomos,
341-368.

Haupt, M. (2017): Soziale Einrichtungen zwischen Profit und Gemeinwohlorientierung [Social In-
stitutions Between Profits and Common Good]. In: Hammerschmidt, P./Sagebiel, J./Yollu-
Tok, A. (Hrsg.): Schriftenreihe Soziale Arbeit, Band 8: Die Soziale Arbeit im Spannungsfeld
der Okonomie. Neu-Ulm: AG SPAK, 117-138.

Haupt, M. /Sesselmeier, W./Yollu-Tok, A. (2015): Wohlfahrtsstaatsvergleiche aus sozial-
okonomischer Perspektive [Welfare State Comparisons from a Socio-economic Perspective].
In: Heise, A./Deumelandt, K. (Hrsg.): Jahrbuch Okonomie und Gesellschaft, Band 27:
Sozialokonomie — ein Zukunftsprojekt. Marburg: Metropolis, 215-237.

Haupt, M. (2013): Marktbasierte Wahlfreiheit und politische Gestaltung bei der Altersvorsorge
— Befunde der Verhaltens- und Institutionentkonomik [Market-based Freedom of Choice and
Political Design of Old-age Provision — Findings from Behavioral and Institutional eco-
nomics|. In: Held, M./Kubon-Gilke, G./Sturn, R. (Hrsg.): Jahrbuch Normative und in-
stitutionelle Grundfragen der Okonomik, Band 12: Grenzen der Konsumentensouverénitit.
Marburg: Metropolis, 161-182.

Schuth, M./Haupt, M. (2013): Pension Coverage Today and in the Future. In: Bérsch-Supan,
A./Brandt, M./Litwin, H./Weber, G. (Hrsg.): Active Ageing and Solidarity Between Gen-
erations in Europe. First Results from SHARE after the Economic Crisis. Berlin u.a.: De
Gruyter, 123-135.



Sesselmeier, W./Haupt, M./Zech, D. (2012): Zur Exportentwicklung Deutschlands und
Rheinland-Pfalz in der Krise [On the Export Development of Germany and Rhineland-
Palatinate During Times of Crisis.]. In: Nembach, U./Rusterholz, H./Zulehner, P. M.
(Hrsg.): Informationes Theologiae Europae, Internationales ckumenisches Jahrbuch fiir The-
ologie. Frankfurt am Main u. a.: Peter Lang, 213-240.

Haupt, M. /Leicht, T . (2012): Betriebswirtschaftliche Perspektiven der internen Organisation-
skommunikation [Business Perspectives of Internal Organizational Communication]. In:
Maier, M./Schneider, F. M./Retzbach, A. (Hrsg.): Psychologie der internen Organisation-
skommunikation. Gottingen: Hogrefe, 135-145.

Haupt, M. (2011): Informing about Individual Retirement Provision. In: Ruhl, K. (Hrsg.): Das
Poster in der Wissenschaft. Gielen: Johannes Herrmann Verlag, 84-85.

Sesselmeier, W./Haupt, M. (2010): Fachwissen trifft Didaktik — Beitrige in Lehrbiichern [Ex-
pertise Meets Didactics — Textbook Chapters]. In: Ruhl, K./Mahrt, N./Tébel, J. (Hrsg.):
Publizieren wiahrend der Promotion. Wiesbaden: VS Verlag fiir Sozialwissenschaften, 79-83.

Discussion Papers

Bérsch-Supan, A./Bucher-Koenen, T./Kluth, S./Haupt, M./Goll, N. (2015): Vor- und Nachteile
hoherer Flexibilitit als Instrument zur Erhéhung der Beschiftigung Alterer [Advantages and
Disadvantages of Greater Flexibility as an Instrument for Increasing the Employment of
Older People]. MEA Discussion Paper 06-2015. Munich: Munich Center for the Economics
of Aging.

Gasche, M. /Bucher-Koenen, T./Haupt, M./Angstmann, S. (2013): Die Kosten der Riester-Rente

im Vergleich [A Cost Comparison of Riester Pensions]. MEA Discussion Paper 269. Munich:
Munich Center for the Economics of Aging.

Haupt, M./Kluth, S. (2013): Take a Chance on me — Can the Swedish Premium Pension Serve as
a Role Model for Germany’s Riester Scheme? MEA Discussion Paper 266. Munich: Munich
Center for the Economics of Aging.

Borsch-Supan, A./Gasche, M./Haupt, M./Kluth, S./Rausch, J. (2012): Okonomische Analyse
des Rentenreformpakets der Bundesregierung [Economic Analysis of the Federal Govern-
ment’s Pension Reform Package]. MEA Discussion Paper 256. Munich: Munich Center for
the Economics of Aging.

Research Reports

Haupt, M./Hofmann, S./Lind, V. (2020): Ein Schritt vorwarts, zwei Schritte zuriick? Corona
in Deutschland aus der Genderperspektive: Ein Uberblick iiber verfiigbare Forschungsergeb-
nisse [One Step Forward, Two Steps Back? Covid in Germany from a Gender Perspective:
An Overview of Available Research Results|. Friedrich-Ebert-Stiftung, Forum Politik und
Gesellschaft.




Sesselmeier, W./Kégel, M./Haupt, M. (2014): Koordination des gemeinsamen Ubergangs in den
Ruhestand von Ehepaaren [Married Couples and the Coordination of Joint Retirement Tran-
sition|. Projektbericht fiir das Forschungsnetzwerk Alterssicherung (FNA) der Deutschen
Rentenversicherung.

Haupt, M./Sesselmeier, W . (2011): Eine Analyse der Altersvorsorgeinformationen in Schwe-
den [Analysis of Pension Information Statements in Sweden|. Projektbericht fiir das
Forschungsnetzwerk Alterssicherung (FNA) der Deutschen Rentenversicherung.

Encyclopedia Entries

Haupt, M. /Sesselmeier, W./Yollu-Tok, A. (2021): Soziale Sicherheit [Social Security]. In: Ober-
reuter, H. (Hrsg.): Staatslexikon, 8. Auflage, Band 5. Freiburg: Verlag Herder, col. 262-267.

Haupt, M. /Sesselmeier, W. (2016): Sozialversicherung [Social Insurance]. In: Hiibner, J./Eurich,
J./Honecker, M./J&hnichen, T./Kulessa, M./Renz, G. (Hrsg.): Evangelisches Soziallexikon.
Stuttgart: Verlag W. Kohlhammer, col. 1446-1455.

Posters

Haupt, M./Borrmann-Hassenbach, M./Zwanzger, P. (2017): Kultursensibel arbeiten — zur psy-
chiatrischen Versorgung von Asylsuchenden unter Zuhilfenahme von Dolmetscherdiensten
[Working in a Culturally Sensitive Way — Psychiatric Care for Asylum Seekers with the Help
of Interpreting Services].

Presentations

2021

“The Role of Knowledge, Skill, and Attitudes in Financial Literacy”. Global Forum for Financial
Consumers. Seoul, South Korea (online), 08/07/2021.

“Ursachen von und Wege aus der Frauenarmut”. Stadtratskommission zur Gleichstellung von
Frauen der Landeshauptstadt Miinchen. Munich, Germany, 05/20/2021.

“Bounded-rational retirement transitions in Germany”. American Council on Consumer Interests

Annual Conference. USA (online), 05/20/2021.

2020

“Die Frage der Gleichstellung im Krisenmanagement. Ein deutsch-schwedischer Vergleich.”
Virtuelles Werkstattgespréach “Geschlechterpolitik in der Krise. Gleichstellung in Zeiten von
Corona”. Harriet Taylor Mill-Institut fiir Okonomie und Geschlechterforschung. Berlin, Ger-
many, 11/19/2020.

“Gleichberechtigung und Gleichstellung in der Corona-Pandemie — Deutschland und Schweden im
Vergleich”. Workshop “Gleichheit — Gerechtigkeit — Gliick”. Schader-Stiftung. Darmstadt,
Germany, 09/17-18/2020.



2019

“Soziale Nachhaltigkeit — definierbar und abbildbar? Resiimee der Tagung”. Tagung “Soziale
Nachhaltigkeit in der Region. Wirtschafts- und sozialpolitische Perspektiven”. University of
Siegen. Siegen, Germany, 11/14-15/2019.

2018

“Nudging fiir nachhaltige Produktion und nachhaltigen Konsum”. Tagung “Das Soziale und
Gerechte — Ziele, Voraussetzungen und Folgen einer nachhaltigen Entwicklung”. Schader-
Stiftung. Darmstadt, Germany, 12/06-07/2018.

“Career as a Professor at a University of Applied Sciences”. Career Steps for Postdocs in Academia
and Industry of the Max Planck Society in cooperation with the Ludwig-Maximilians-
Universitét Miinchen. Munich, Germany, 10/12/2018.

“Grundsatzliches zur Armut”. Fachtagung Hilfe fiir Menschen in besonderen sozialen
Schwierigkeiten, Armut — mehr als wenig Geld zu haben? Bildungswerks des Bay-

erischen Bezirketags und der Konferenz der Wohnungslosenhilfe in Bayern. Irsee, Germany,
06,/20-21/2018.

“Armut in Miinchen — Arm in einer wohlhabenden Stadt”. Freiwilligen-Treff Caritas Miinchen.
Munich, Germany, 03/23/2018.

2017

“Kommunikation mit Versicherten — Was lehrt uns die Verhaltensokonomik?”. Sitzung der GVG-
Facharbeitsgruppe. Berlin, Germany, 11/17/2017.

“Neue Versorgungsangebote — Versorgung von Asylbewerbern”. 11. Forschungskongress der Fachk-
liniken der bayerischen Bezirke. Irsee, Germany, 10/16/2017.

“Die Bedeutung der privaten Vorsorge im deutschen Alterssicherungssystem”. Workshop “Fi-
nanzielle Kompetenzen und Altersvorsorge. Verhalten steuern durch Beratung und Informa-
tion — geht das?” DIW, Berlin, Germany, 10/11/2017.

“Kultursensibel arbeiten — zur psychiatrischen Versorgung von Asylsuchenden unter Zuhilfenahme
von Dolmetscherdiensten”. WPA XVII World Congress of Psychiatry 2017. Berlin, Germany,
10/10/2017.

“Kultursensibel arbeiten — zur psychiatrischen Versorgung von Asylsuchenden unter Zuhilfenahme
von Dolmetscherdiensten”. 16. Deutscher Kongress fiir Versorgungsforschung. Berlin, Ger-
many, 10/04/2017.

“Armut und Wohnungslosigkeit als strukturelles Problem”. Tagung der Konferenz der Woh-
nungslosenhilfe Bayern. Augsburg, Germany, 03/06/2017.

“Arm in einem reichen Land. Ursachen, Folgen, Handlungsbedarf”. Forum Bonhoeffer Haus.
Benediktbeuern, Germany, 01/19/2017.
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2016

“Denkblockaden in der Sozialpolitik am Beispiel Gesundheit”. Tagung “Denkblockaden in
der Sozialpolitik? Diagnose, Analyse und Therapiemoglichkeiten”. Munich, Germany,
12/01/2016.

“Private Pension Schemes in Germany — Acceptance, Confidence and Arrangements from the
Consumers’ Perspective”. American Council on Consumer Interests Annual Conference.

Arlington, USA, 06/08-10/2016.

“Soziale Einrichtungen zwischen Profit und Gemeinwohlorientierung”. Colloquium Soziale Arbeit
der Hochschule Miinchen. Munich, Germany, 06/02/2016.

“Kommunikation mit Versicherten — Was lehrt uns die Verhaltensokonomik”. AKA Forum Mar-
keting. Kiel, Germany, 03/16/2016.

2015

“Applying behavioral economics insights to retirement savings”. European Association of Public
Sector Pension Institutions (EAPSPI) Annual Conference. Ljubljana, Slovenia, 10/23/2015.

Fachgesprach der Griinen Bundestagsfraktion “Ist Riester noch zu retten? — Griine Perspektiven
zur Zukunft der privaten Altersvorsorge”. Berlin, Germany, 03/23/2015.

2014

“Die schwedische Pramienrente auf dem Priifstand. Moglichkeiten der Ubertragbarkeit auf
Deutschland”. Fachgesprach im Arbeitskreis Altersversorgung des Wirtschaftsbeirats Bay-
ern. Munich, Germany, 07/16/2014.

“The German Pension Statement. Evidence from SAVE 2011”. Tagung “Find your Pension Sem-
inar” der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lénder. Munich, Germany, 05/26/2014.

2013

“Zur Ubertragbarkeit der schwedischen Pramienrente auf Deutschland”. Fachgesprich “Rechtliche
Voraussetzungen zur Umsetzung eines staatlichen Vorsorgefonds” des Gesprachskreises
Sozialpolitik und Verbraucherpolitik der Friedrich-Ebert-Stiftung. Berlin, Germany, 10/25/
2013.

“Die Renteninformation — Eine Evaluation aus verhaltensokonomischer Perspektive — Ergebnisse
aus SAVE 2011”. GVG-Ausschuss “Alterssicherung”. Berlin, Germany, 10/21/2013.

“Das schwedische Rentensystem auf dem Priifstand: Eine Evaluation der obligatorischen Pramien-
rente”. Tagung “Alterssicherung im internationalen Vergleich und europaische Sozialpolitik”.
Deutsche Rentenversicherung Bund. Erkner, Germany, 10/10/2013.

“Die Renteninformation — Eine Evaluation aus verhaltensckonomischer Perspektive — Ergebnisse
aus SAVE 20117. 12. Graduiertenkolloquium des Forschungsnetzwerkes Alterssicherung
(FNA) der Deutschen Rentenversicherung Bund. Berlin, Germany, 06/19/2013.
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“Pension Information, Financial Literacy, and Retirement Saving Behavior in Germany”. Ameri-
can Council on Consumer Interests Annual Conference. Portland, USA, 04/12/2013.

2012

“The Funded Old-age Provision in Sweden — A Role Model for Germany?”. Volkswirtschaftliches
Forschungsseminar der Universitédt Rostock. Rostock, Germany, 12/05/2012.

“The Annual Pension Information Statement — Are the Individuals Aware of it? Evidence from
SAVE 20117. CeRP Conference ,,Financial Literacy, Saving and Retirement in an Ageing
Society “. Turin, Italy, 09/18/2012.

“Altersvorsorgeinformationen in Schweden — Was kann Deutschland lernen?”. Tagung “Sozialpoli-
tische Fakten und Analysen zur GRV”. Deutsche Rentenversicherung Bund. Erkner, Ger-
many, 05/31/2012.

“Marktbasierte Wahlfreiheit und politische Gestaltung bei der Altersvorsorge — Befunde der Verhal-
tensokonomik”. Tagung “Grenzen der Konsumentensouveréanitat”. Evangelische Akademie.
Tutzing, Germany, 03/08/2012.

2010

“Expectation Patterns and Summary of the Presented Solutions”. ONP-ESIP European Collo-
quium “Communication On Pension Rights in Europe”. Brussels, Belgium, 11/25/2010.

“Der Homo oeconomicus institutionalis und die individuelle Altersvorsorge — Eine verhal-
tensokonomische Analyse der individuellen Renteninformation und ihre Auswirkung auf
das Vorsorgeverhalten”. Tagung “Okonomische Rationalititenkaskade” der Abteilung
Wirtschaftswissenschaft an der Universitdt Koblenz-Landau in Kooperation mit der
Gesellschaft fiir Sozialen Fortschritt e.V. Landau, Germany, 11,/09/2010.

“The Current Economic Crisis and its Effects on Private Pension Schemes in Coordinated and
Liberal Welfare States in Europe”. 40th UACES Annual Conference 2010 “Exchanging Ideas
on Europe: Europe at a Crossroads”. Bruges, Belgium, 09/07/2010.

“Effects of the Current Economic Crisis on the Pension Schemes of Coordinated and Liberal
Welfare States in Europe”. 8th ESPAnet Conference 2010 “Social Policy and Global Crisis:
Consequences and Responses”. Budapest, Hungary, 09/03/2010.

“Absicherung im Alter — Eine verhaltensckonomische Analyse der Altersvorsorgeinformation in
Deutschland”. 9. Graduiertenkolloquium des Forschungsnetzwerkes Alterssicherung (FNA)
der Deutschen Rentenversicherung Bund. Berlin, Germany, 07/08/2010.

“A Theoretical Institutional Analysis of the Retirement Provision in Germany”. NeuroPsychoE-
conomics Conference 2010. Copenhagen, Denmark, 06/01/2010.

“Effects of Public Pension Schemes and its Information Policies on Individuals in Europe — A
Behavioral Economic Analysis”. Pension Policy Committee of the European Social Insurance
Platform (ESIP). Brussels, Belgium, 02/03/2010.
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Media Coverage

Allgduer Wirtschaftsmagazin (Magazine), Interview, June 2021
Schwiébische Zeitung (Newspaper), Interview, January 2021

SWR4 Friedrichshafen (Radio), Interview, January 2021

Der Tagesspiegel (Newspaper), Statement, March 2015

Frankfurter Allgemeine Zeitung (Newspaper), Interview, January 2015
Der Spiegel (News Magazine), Statement, May 2013

Teaching

Instructor

Ravensburg-Weingarten University of Applied Sciences (RWU) 2017-Present
Introduction to the Study and Practice of Social Work; Health Care System; Social Economics;
HR Management in Nonprofit Organizations; Logistics and Supply Chain Management; Quality
Management; Health Care Institutions; SPSS; Evaluation; Fields of Practice in Health Sciences;
Applied Statistics II; History of Social Policy, Social Security Systems, and Social Inequality;
Fundamentals of Economics; Accounting; Bachelor Colloquium Social Work; Master Consultation;
Project “Lack of Adherence”; Project “Gender Medicine”

University of Applied Sciences Munich 2014-Present
Introduction to Social Security Systems; Social Organizations in Transition: The Economization
of Social Organizations; Present and Future Sociopolitical Issues I1

FOM Hochschule Mannheim 2011-2012
Methodology and Academic Writing for MBA Students

University of Koblenz-Landau 20092011
Mathematics for Economists and Social Scientists; Microeconomics; Macroeconomics; Employ-
ment Theory and Policy (Low Wage Sector and Old-age Security); Old-age Security (Flexible
Transition from Working Life to Retirement); Human Resource Management

Bachelor and Master Supervision

Ravensburg-Weingarten University of Applied Sciences (RWU) 2017-Present
Supervision of 654+ Bachelor and Master Theses
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Dissertation Committee Member of Doctoral Students

b

University of Rome “Tor Vergata

Erika Bragaglia 2021
Silvia Intini 2021
Federica Minnucci 2018
Gerti Shijaku 2017

University of Koblenz-Landau
Charlotte Fechter 2019

Professional Development

Introduction to Methods of Modern Causal Inference Analysis (GESIS) 12/2021
Open Educational Resources (GHD) 10/2021
Basics of Electronic Exams (GHD) 11/2021
Classroom Assessment Techniques (GHD) 10/2021
Copyright Law and University Teaching (GHD) 09/2021
Higher Education in a Digital World (GHD) 09/2021
Planning of Courses (GHD) 07/2021
Teaching in English (GHD) 05/2021
Voice and Speech Training for Teaching (GHD) 04/2021
Cluster Analysis and Factor Analysis with SPSS (DHL Data Science) 02/2021
University Didactics Introductory Course for Newly Appointed Professors (GHD) 02/2018
R Programming (Coursera) 10/2014
The Data Scientist’s Toolbox (Coursera) 10/2014
Introduction to Data Preparation and Data Recoding in STATA (GESIS) 04/2012

Note: GHD is literally translated the “Study Commission for Higher Education Didactics at
Universities of Applied Sciences in Baden-Wiirttemberg”. GESIS is the GESIS Leibniz Institute
for the Social Sciences, the largest European infrastructure institute for the social sciences.
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