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(1)  Studienstruktur

Das Studium Gesundheitsékonomie gliedert sich in sieben Semester und schlieBt mit der
Bachelorprifung ab.

Fir den erfolgreichen Abschluss des Studiums sind Lehrveranstaltungen im Umfang von 180 ECTS
erforderlich. Die Gesamtcreditsumme von 210 ECTS ergibt sich aus sechs Semestern Theorie mit je
30 ECTS und einem Verpflichtenden Praktischen Studiensemester mit 30 ECTS.

Das fiinfte Semester ist das Verpflichtende Praktische Studiensemester. Das Verpflichtende
Praktische Studiensemester kann nur aufgenommen werden, wenn die Studierenden
Prifungsleistungen im Umfang von 60 ECTS aus den Modulen der ersten zwei Semester erbracht
haben.

Die fur den erfolgreichen Studienabschluss erforderlichen Lehrveranstaltungen sowie die
zugehdrigen Prifungsleistungen ergeben sich aus den Tabellen 1 bis 3.

Unter den Modulen 16, 20 und 23 sind jeweils 3 Units aus den drei Wahlpflichtbereichen (Tabelle3 -
Wahlpflichtbereich WB1 - WB3) zu belegen (siehe Absatz 3). Als Voraussetzung fiir das Angebot der
Schwerpunktmodule kann der Fakultatsrat Mindest- und Hochstzahlen sowie Zulassungsregelungen
fur die Teilnehmenden festlegen.

(2) Lehrveranstaltungen

Die fur den erfolgreichen Abschluss erforderlichen Lehrveranstaltungen sowie die zugehdrigen
Studien- und Priifungsleistungen ergeben sich aus Tabellen 1und 2.

Dabei werden die folgenden Abkiirzungen verwendet:

Lehrformen Prifungsleistungen Weitere Abkirzungen

Anzahl der
Semesterwochenstunden

V  Vorlesung B  Bachelorarbeit SWS

. Klausur mit Dauer in xx A”Z_ah' der zu
P Praktikum K(xx) ECTS erreichenden

Minuten Leistungspunkte (§ 3)

Mindliche Prifung mit Dauer in

U Ubung MXX) s« Minuten

Praktische Arbeit (Haus-,

S Seminar PA " Seminar- oder Projektarbeit)

PL Planspiel PF  Portfolio

PR Prasentation

R Referat

GU  Gruppeniibung
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(3) Wahlpflichtbereich

Im Wahlpflichtbereich 1, 2 und 3 sind jeweils drei Lehrveranstaltungen zu belegen. In den Tabellen 3
sind beispielhaft entsprechende Lehrveranstaltungen aufgefiihrt. Die pro Semester zur Wahl
stehenden Lehrveranstaltungen werden in der elektronischen Veranstaltungssoftware der
Hochschule Ravensburg-Weingarten des jeweiligen Semesters bekannt gegeben.

(4) Priifungsleistungen

Die fur den erfolgreichen Abschluss erforderlichen Lehrveranstaltungen sowie die zugehdrigen
Studien- und Prifungsleistungen sind in den folgenden Tabellen dargestellt. Die unbenoteten
Prifungsleistungen sind spatestens bis zur Beantragung des Bachelorzeugnisses zu erbringen.

(5) Verpflichtendes Praktisches Studiensemester

Das flinfte Studiensemester ist ein Verpflichtendes Praktisches Studiensemester und umfasst
mindestens 100 Arbeitstage (20 Wochen). Wahrend des Verpflichtenden Praktischen
Studiensemesters finden drei Konsultationsgruppentreffen statt. Fir diese Zeit sind die Studierenden
von der Praktikumsstelle freizustellen. Wahrend des Verpflichtenden Praktischen Studiensemesters
werden lernbegleitende gesundheitsékonomische und methodische Aufgaben bearbeitet.

Ausbildungsziele und Ausbildungsinhalte
des Verpflichtenden Praktischen Studiensemesters:

Das Verpflichtende Praktische Studiensemester dient dem theoriegestiitzten Zugang zur
wirtschaftswissenschaftlichen Praxis im Sinne des forschenden Lernens. Ziel der praktischen
Ausbildungsphase im  Studium  Gesundheitsékonomie ist das Kennenlernen  von
betriebswirtschaftlichen und handlungsorientierten Ablaufprozessen in Einrichtungen des
Gesundheitswesens, der Erwerb berufsfeldbezogener Schllisselqualifikationen und die Umsetzung
von Studienwissen in professionelles Handeln. Ausgehend von eigenen Zielsetzungen und
Fragestellungen erfolgt die methodisch-gestiitzte und systematische Beobachtung und Reflexion
unterschiedlicher 6konomischer Aspekte sowie die durch Beratung und Begleitung unterstiitzte
eigenstindige Ubernahme ausgewahlter ~Tétigkeiten wirtschaftswissenschaftlicher  oder
organisationstheoretischer Tatigkeiten.

Als integrierter Bestandteil des Curriculums werden die Studierenden von der Hochschule
Ravensburg-Weingarten durch die Konsultationsveranstaltungen begleitet und betreut.

(6) Bachelorarbeit

Die Bachelorarbeit kann nur begonnen werden, wenn die Prifungsleistungen der ersten vier
Studiensemester im Umfang von 120 ECTS erbracht und das Verpflichtende Praktische
Studiensemester (30 ECTS) erfolgreich absolviert wurden. Thema, Aufgabenstellung und Umfang der
Bachelorarbeit sind von der Aufgabenstellerin oder dem Aufgabensteller so zu begrenzen, dass die
Arbeit in 360 Arbeitsstunden (12 ECTS) absolviert werden kann. Die Arbeit ist spatestens sechs Monate
nach dem Ausgabetag im Priifungsamt der Hochschule Ravensburg-Weingarten abzugeben.
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Tabelle 1: Bachelorstudiengang Gesundheitsokonomie
Zugeordnetes
Fachsemester unbenotete | benotete
Module Lehrveranstaltungen 1 2 3 Priifungs- | Priifungs-
art | ECTS/ [ ECTS/ [ECTS/ leistung | leistung
SWS | SWS | SWs
1.1 Gesundheit und S
Krankheit
1.2 Wissenschaftliches
1. Propadeutikum Arbeiten und v+U| 5/4 PA
Wissenschaftstheorie
1.3 Ethik und Philosophie S
2.1Unternehmensfiihrung
C Vv
und Organisation
2. Stationare Einrichtungen | 2-2 Krankheitsbilderund | o | 1p/g K (120)
Terminologie
2.3 Vergitungssysteme S
3.1Grundlagen BWL v
3. Grundlagen
Wirtschaftswissenschaften 3.2 Grundlagen VWL v 3/ K(120)
3.3 Mathematik v+
4.1 Gesundheitssysteme Vv
4, Grundlage? ‘ y 6/4 PA
Gesundheitsdkonomie 4.2 Gesundheitspolitik Vv
5.1 Marketing S
o Arzneimittel und 5.2 Pharmakonomie v a/8 PA/R
Medizinprodukte
5.3 Spezielle Ethik Vv
6.1Rechnungswesen und -
V+U
Kostenrechnung
6. Finanzmanagement 6.2 Investition und v 10/9 K(120)
Finanzierung
6.3 Finanzmathematik V+{
7.1 Einflihrung 6ffentliches
Recht v
7. Recht 7.2 Einfihrung y 6/4 K(60)
Zivilrecht/BGB
L 8.1Grundlagen der 3
8. Kommunikation und . Gesprachsfihrung )
Aushandlungsprozesse in 8.2 Verhandeln und b/4 GU
interdisziplindren Teams -4 Verhandein un S
Konfliktmanagement
9. Ambulante, vor- und 9.1 V+U
nachstationare Schnittstellenmanagement 6/6 PA/R
Einrichtungen 9.2 Sozialrecht (SGB) Vv
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Zugeordnetes
Fachsemester unbenotete | benotete
Module Lehrveranstaltungen 1 2 3 Priifungs- | Priifungs-
At | ECTS/ [ECTS/ [ECTS/ | leistung | leistung
SWS | SWS | SWS
10. Flihrung von 10.1 Personal gnd S
Personalentwicklung
ambulanten, vor- und 10/8 K(120)
nachstationaren 10.2 Arbeitsrecht vV
Einrichtungen 10.3 Recht der Selbsténdigkeit | V
11.1Public Health Pravention S
und Gesundheitsforderung
n. 11.2 Epidemiologie und
o : 8/6 K(120)
Gesundheitswissenschaft | gesundheitsberichterstattung v
11.3 Statistik Vv
12. Handlungsgrundlagen | 12-1Pflege und V
der Pflege und Sozialen | Pflegewissenschaft 6/4 PA/R
Arbeit 12.2 Soziale Arbeit Vv
Summe ECTS/SWS 30/22 | 30/25 | 30/24
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Tabelle 2: Bachelorstudiengang Gesundheitsokonomie
Zugeordnetes Fachsemester
Lehr- unbenotete | benotete
Module 4 5 6 7 Priifungs- | Priifungs-
veranstaltungen R R
Art ECTS/ | ECTS/ | ECTS/ |ECTS/ | leistung leistung
SWS | SWS | SWS | SWS
13.1 Informahons— V4l
technologie
13.2 Versicherungs- v
13. Versicherung okonomie 10/8 K(120)
13.3 Kranken-
versicherungs- v o
management 2
14.1 Berufsfeld- p g
14. erkundung 2
Studienbegleitendes | 14.2 Berufs- und 6/2 § PR
Praktikum Organisations- S E
strukturen @
[}
, 15.1 Controlling | v S
15. Controlling 8/4 £ PA/R
15.2 Controlling I S+U a_‘!
16.1frei wahlbar aus
WB1
16. Wahlpflichtbereich |16.2 frei wahlbar
A-Kommunikation aus WB 1 6/6 PA/RIKIM
16.3 frei wahlbar
aus WB1
17.1Konsultation S
i 17.2 Praxisphase P
17. Praktlsches p . 30/2 PF
Studiensemester 17.3 Forschen im
Praxisfeld P
(Methodenkoffer)
18.1Qualitats- S 8
management é
18. Innovative 18.2 Projekt- V+0 @
Versorgungsformen management Q@ 10/6 PA
18.5 Evidence- B
Based Practice & S &
Evaluation g
19. Wirtschafts- 19.1spezielle BWL | V+U é 8/6 €(90)
wissenschaften 19.2 spezielle VWL | V+J s
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Zugeordnetes Fachsemester

Lehr- unbenotete | benotete
Module 4 5 6 7 | Priifungs-- | Priifungs-
veranstaltungen . .
Art ECTS/ | ECTS/ | ECTS/ | ECTS/ | leistung leistung
SWS | SWS | SWS | SWS
20.1 frei wahlbar aus
WB 2
20. 20.2.frei wahlbar aus
Wahlpflichtbereich B WBZ 6/6 PA/R/K/M
Soziales und Pflege 20.3 frei wahlbar aus
WB 2
21, Beschaffungs- 21.1. Logistik S+U o on
wirtschaft 21.2 Supply Chain v
Management
22. Gesundheits- 22.1 Gesundheits-
dkonomische okonomische S 10/6 PR
Fallstudien Fallstudien
23.1frei wahlbar aus
23 WB 3
Wahlpflichtbereich ¢ | 23-2 frei wahlbar aus 6/6 PA/R/K/M
- Okonomie WB § —
23.3 frei wahlbar aus
WB 3
24.1 Colloguium
24. Bachelorpriifung 14/1 PR B
24.2 Bachelorarbeit
Summe ECTS/SWS 30/20 | 30/2 | 30/22 | 30/13
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Tabelle 3: Wahlbereich Bachelorstudiengang Gesundheitsokonomie
Zugeordnetes Fachsemester
Wahlbar | Wahlbar | Wahlbar benotete
Module Lehrveranstaltungen Semester | Semester | Semester |  prijfungs-
-Auszug- 4 6 7 i
leistung
At | sws SWS SWS
WB 1.1 Rhetorik S 2
WB 1.2 Moderation,
. S 2
Teamentwicklung
Wahibereich 1 WB 1‘.3 '(ertschafts-) S 9
o Mediation
Kommunikation T PA/R/K/M
WB 1.4 Kommunikation und
(WB1) .. . S 2
Gesprachsfiihrung
WB 1.5 Personenzentrierte
. . S 2
Gesprachsfiihrung
WB 1.6 Beratungsmaodelle S 2
WB 2.1 Sozialplanung S 2
WB 2.2 Grundlagen und
Formen psychischer S 2
Stérungen
WB 2.3 Barrierefreiheit und
. S 2
Behinderung
WB 2.4 Psychische
Sto d Instituti v 2
Wahlbereich 2 drungen und Ins ity ionen
Sozialesund | B 2.5 Anthropologie und PA/R/K/M
Pflege (WB 2) Menschenbilder in Medizin S 2
und Gesellschaft
WB 2.6 Lebenslagen und Y 9
soziale Ungleichheit
WB 2.7 Interkulturelle
S 2
Kompetenz
WB 2.8 Grundlagen S 9
Empirische Sozialforschung
WB 2.9 Medienpadagogik S 2
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Zugeordnetes Fachsemester

Leh Wahlbar | Wahlbar | Wahlbar benotete
Module ehrveranstaltungen Semester | Semester | Semester Priifungs-
~Auszug- 4 6 7 leistung
Art | sws SWS | SWS
WB 3.1 Aktuelle
Fragestellungen der S 2
Gesundheitspolitik
WB 3.2 Sozialmanagement
~- . S 2
(Okonomie I)
WB 3.3 Wirtschaftspolitik S 2
WB 3.4 Marktforschung S 2
WB 3.5
Finanzwirtschaftliches S 2
Wahlbereich3 LRisikomanagement PA/R/K/M
Okonomie WB 3.6 Ambulante S 9
(WB 3) Gesundheitsversorgung
WB 3.7 Klinikmanagement S 2
WB 3.8 International
comparison of health care S 2
systems
WB 3.9 Von der
wissenschaftlichen Evidenz S 2
zur Leitlinie
WB 3.10 Messung
gesundheitsbezogener S 2

Lebensqualitat






